
POLÍTICA DE PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO - PPDA

Estado de la PPDA: Entidad:

Información general de la PPDA

DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTORAPROBADA

Área responsable:

2022-2023

Forma de divulgación de la PPDA: CORREO ELECTRONICO

Vigencia de la política:

OFICINA ASESORA JURIDICA

Usuario que realizó la formulación:

Fecha de la formulación:

Fecha aprobación:

Usuario que realizó la aprobación:

2022-08-12

KAREN JULIETH castillo sanchez

2022-08-16

Carolina Sánchez Vásquez

Información general del Plan de acción

Insumo: LITIOGISIDAD

1

Causa:

Justificación:

OMISION EN LAS FUNCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Al 29 de septiembre de 2019 hay una (1) demanda contra la Entidad instaurada por una de las sociedades de gestión
colectiva objeto de Inspección, Vigilancia y Control por considerar que no se llevó a cabo preventivamente nuestra
facultades, la cuantía es por $ 1.486.117.582,00

Subcausa: Posibles fallas en el ejercicio de la facultad de inspección,vigilancia y control por parte de la Entidad, que se tiene en cuenta
en virtud del monto de lo pretendido por el demandante.

Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1
DAR
INSTRUCCI
ONES

ORIENTAR A LAS
AREAS ENCARGADAS
SOBRE LA FACULTAD
DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL

1 PERIODICA ANUAL

ORIENTAR A LAS
AREAS ENCARGADAS
SOBRE LA FACULTAD
DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL

1 PERIODICA ANUAL

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

Número de procesos del periodo de análisis:

Valor económico indexado de los procesos en el periodo de análisis: $ 0.00

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

0 (0 en estado ACTIVO y 0 en estado TERMINADO)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:
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Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
DAR
INSTRUCCIO
NES

OTRO
(CAPACITACIONE
S VIRTUALES O
PRESENCIALES )

Realizar una (1) reunión
anual con el grupo de las
dos (2) contadoras y los
tres (3) abogados de la
Oficina Asesora Jurídica
tendiente a establecer las
posibles investigaciones
que de oficio se requiera
aperturar para mitigar el
posible índice de daño
por omisiones.

REUNION CON
CONTADORES Y
ABOGADOS DE LA
OFICINA SESORA
JURIDICA, PARA
ESTABLECER
POSIBLES
INVESTIGACIONES
DE OFICIO.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3
(JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

REUNION CON
CONTADORES Y
ABOGADOS DE LA
OFICINA SESORA
JURIDICA, PARA
ESTABLECER
POSIBLES
INVESTIGACIONES
DE OFICIO.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 3
(JULIO,
AGOSTO,
SEPTIEMBRE
)

2
DAR
INSTRUCCIO
NES

OTRO
(CAPACITACIONE
S VIRTUALES O
PRESENCIALES.)

Realizar una (1)
capacitación anual en la
que se aborden temas
relacionados con las
facultades de inspección,
vigilancia y control frente
a as Sociedades de
Gestión Colectiva y el
ejercicio de la Auditoria
frente a las mismas.

CAPACITACION
SOBRE FACULTADES
DE INSPECCIOPN,
VIGILANCIA Y
CONTROL FRENTE A
SOCIEDADES DE
GESTION
COLECTIVA.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

CAPACITACION
SOBRE FACULTADES
DE INSPECCIOPN,
VIGILANCIA Y
CONTROL FRENTE A
SOCIEDADES DE
GESTION
COLECTIVA.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo

Información general del Plan de acción

Insumo: RECLAMACIONES ADMINISTRATIVAS

2

Causa:

Justificación:

DAÑOS DERIVADOS DE ACTO ADMINISTRATIVO LICITO

En la actualidad cursan procesos en contra de la DNDA por nulidad y restablecimiento de derecho, derivados de posibles
errores en la emisión de actos administrativos de la Oficina Asesora Jurídica
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Subcausa: Posibles errores en el procedimiento administrativo sancionatorio y falencias en el proceso de auditoria.

Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1
FIJAR
LINEAMIEN
TOS

DEFINIR PAUTAS
PARA IDENTIFICAR
ERRORES EN EL
PROCESO
ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO.

1 PERIODICA ANUAL

DEFINIR PAUTAS
PARA IDENTIFICAR
ERRORES EN EL
PROCESO
ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO.

1 PERIODICA ANUAL

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

14

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

Número de elementos analizados:

Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
FIJAR
LINEAMIENT
OS

OTRO
(CAPACITACIONE
S VIRTUALES O
PRESENCIALES)

Realizar una (1)
capacitación anual a
todos los abogados de la
DNDA en la que se
aborden temas
relacionados con el
Proceso Administrativos
Sancionatorios Y los
procesos de auditoria.

REALIZACION DE
CAPACITACION
SOBRE PROCESO
ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

REALIZACION DE
CAPACITACION
SOBRE PROCESO
ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:

(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo
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(No se ha reportado seguimiento)

Fecha de generación: 2023-03-13 - 12:44 PM Página 4 de 4


