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REQUISITOS HABILITANTES

Obligatorio
cumplimiento

CUMPLE / NO CUMPLE DOCUMENTOS

FoLIos Fisicos

CUMPLE / NO CUMPLE

FoLIos DOCUMENTOS FiSICOS

4.4.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

Para efectos de la validacién de la estructura organizacional con la que cuenta el
proponente, las personas juridicas deberan allegar dentro de su oferta técnica el
organigrama organizacional de la sociedad, indicando funciones y sistema de
supervision.

Las personas naturales deberan allegar dentro de su oferta técnica el organigrama
organizacional de su establecimiento de comercio y/o sucursales, indicando funciones
y sistema de supervision.

Tratandose de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante debera presentar su
estructura organizacional indicando funciones y sistema de supervision.

F. 329 A 338 CUMPLE

F.213 A215 CUMPLE
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4.4.2 IDENTIFICACION DEL DOMICILIO

El proponente debera acreditar su domicilio mediante el certificado de existencia
y representacion legal y/o registro mercantil, expedido por la camara de
comercio, que cuenta con una sucursal y/o sede y/o domicilio principal en la
ciudad de Bogota D.C., Es vital el cumplimiento de dicho requisito en virtud de la
labor de supervision, siendo imprescindible para la DNDA tener un contacto
constante y personalizado con el Contratista en la ciudad de Bogota, a través de
reuniones de seguimiento y ajustes sobre el avance académico, tutorial y técnico
relacionado con la plataforma en funcionamiento, el cual debe ser directo e
inmediato, entre contratista, contratante y los integrantes del equipo de trabajo,
en los momentos que ello sea necesario.

CUMPLE

CUMPLE

[4.4.2T REGISTRO DEL LUGAR DE DOMICILIO EN EL CERTIFICADO DE CAMARA
DE COMERCIO Y EN EL RUT ACTUALIZADOS

Para comprobar la existencia consolidada del proponente y su actividad comercial
relacionada con el objeto contractual, la direcciéon consignada como domicilio y/o sede
principal en el certificado de Camara de Comercio debe corresponder a la misma
registrada en el RUT.

Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales, se verificard esta misma
condicién para cada uno de los integrantes que la conforman.

Asi mismo para constatar que el proponente realiza operaciones reales y cuenta
igualmente con domicilios fisicos reales, el proponente debera anexar los siguientes
documentos que son la base de verificacion del presente numeral:

a) Constancia de la titularidad de una cuenta corriente activa en una entidad vigilada
por la Superintendencia Financiera de Colombia, con fecha de expedicién no mayor a
n (1) mes por la entidad financiera que corresponda.

Para el caso de consorcios o Uniones Temporales, esta exigencia de la titularidad de la
cuenta corriente activa, solo aplica para el integrante que tenga la sucursal y/o sede y/o
domicilio principal en la ciudad de Bogota.

b) Original de un recibo de servicio publico domiciliario cancelado (agua, luz, teléfono,
gas y los demas cuya prestacion se encuentre sujeta a vigilancia por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios), con fecha de pago no mayor a
dos (2) meses, que corresponda a la direccion informada en el certificado del Registro
Unico Tributario.

F. 339

CUMPLE

F.224

CUMPLE

4.4.3 CAPACIDAD OPERACIONAL.

El proponente deberd certificar mediante documento escrito y firmado por el
representante legal que dentro de su infraestructura operativa cuenta como minimo
con lo siguiente:

4.4.3.1 Area de Soporte Técnico.

Corresponde al area a través de la cual la empresa atendera todas las solicitudes y
consultas que se generen respecto del campus virtual, calidad del servicio de tutoria,
dafio y mantenimiento de los equipos dispuestos para el alojamiento, administracién y
configuracién de la plataforma moodle y su éptimo funcionamiento frente a los
requerimientos de la entidad durante la ejecucion del contrato, debiendo contar como
minimo con una (1) persona que atienda tales solicitudes y consultas via telefénica.

Lo anterior debe ser acreditado mediante documento escrito firmado por el
representante legal.

F. 344

CUMPLE

F.227

CUMPLE
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4.4.3.2 SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

El proponente debera aportar una certificacion suscrita por la Entidad Administradora
de Riesgos Laborales (A.R.L.) donde se encuentra afiliado como empleador, en la cual
conste que cuenta con un SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL Y EL PANORAMA O MATRIZ DE RIESGOS o que se encuentra en
proceso de ajuste el existente para controlar los riesgos que puedan afectar la
seguridad y salud en el trabajo de sus empleados, el cual debera estar enfocado al
riesgo correspondiente al objeto de la presente seleccién abreviada.

En el evento que la certificaciéon de la ARL no haga mencion que el proponente cuenta
con un panorama de riesgos O que se encuentra en proceso, puede remitir la
informacion documentada y actualizada donde identifique los peligros, evaluacién y
valoracion de riesgos de conformidad con lo establecido en los Articulos 12 y 15
paragrafo 1 del Decreto 1443 de 2014.

“Lo anterior para verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de
salud ocupacional y riesgos laborales y en especial la Ley 1562 de julio de 2012, la
cual modifica el Sistema de Riesgos Laborales y dicta otras disposiciones en materia
de Salud Ocupacional y el Decreto 1443 de 2014 el cual implementa el Sistema de
Gestion de la Seguridad en el Trabajo”.

F. 345y 346

CUMPLE

219 A 222

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

COMITE ASESOR Y EVALUADOR

DOCUMENTO ORIGINAL FIRMADO POR LOS SUSCRITOS

CAROLINA ROMERO ROMERO
Subdirectora. Tec. de Capacitacion, Investigacion y Desarrollo

GONZALO MUNOZ ORTEGA
Coordinador Unidad de Sistemas

COMITE DE CONTRATOS

GLORIA R. TRIVINO GUZMAN
Coordinadora Grupo de Compras

OTROS ASISTENTES

OSCAR ALEJANDRO SOLANO HERRERA
Abogado Subdirecciéon Técnica de Capacitacion, Investigacion
y Desarrollo

MANUEL MORA CUELLAR
Jefe Oficina Asesora Juridica

SANDRA LUCIA RODRIGUEZ BOHORQUEZ
Subdirectora Administrativa

JAIME SARMIENTO SANTANDER
Abogado oficina Asesora Juridica
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